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SAOPŠTENJE ZA MEDIJE

Intesa Sanpaolo ostvarila rekordne rezultate u prvom polugodištu, povećala projekcije

Milano, 29. jul 2026. – Intesa Sanpaolo, međunarodna bankarska grupacija u čijem sastavu posluje Banca Intesa, ostvarila je najbolje polugodišnje rezultate u svojoj istoriji, uz neto dobit od 5,6 milijardi evra, što je 6% više u odnosu na isti period prethodne godine. Neto dobit u drugom tromesečju dostigla je 2,8 milijardi evra, što predstavlja najbolji kvartalni rezultat u istoriji Grupe i povećanje od 7% na godišnjem nivou.
Anualizovani prinos na kapital (ROE) dostigao je 20%, dok je anualizovani prinos na materijalni kapital (ROTE) iznosio 25%. Zarada po akciji (EPS) porasla je 9% na godišnjem nivou, potvrđujući sposobnost Grupe da generiše održiv rast.
Povećanje projekcija i isplate akcionarima
Na osnovu izuzetnih rezultata ostvarenih u prvih šest meseci, Intesa Sanpaolo je povećala projekciju neto dobiti za 2026. godinu na više od 10 milijardi evra.
U prvih šest meseci Grupa je ostvarila značajan rast zarade po akciji, dividende po akciji i materijalne knjigovodstvene vrednosti po akciji. Privremena dividenda u iznosu od 3,8 milijardi evra biće isplaćena u novembru.
Intesa Sanpaolo očekuje da će tokom 2026. godine akcionarima vratiti oko 9,4 milijarde evra kroz dividende i otkup sopstvenih akcija.
„Intesa Sanpaolo se i dalje svrstava među evropske banke sa najvišim nivoom prinosa za akcionare“, izjavio je Karlo Mesina (Carlo Messina), generalni i izvršni direktor Intesa Sanpaolo.
Rast prihoda i snažna komercijalna aktivnost
U prvom polugodištu ostvareni su rekordni prihodi, operativna marža i bruto dobit. Prihodi su porasli u svim segmentima, zahvaljujući dobro diversifikovanom poslovnom modelu Grupe.
Neto prihod od kamata povećan je u odnosu na prethodnu godinu, uprkos nižim kamatnim stopama, uz snažno ubrzanje u drugom tromesečju. Projekcija neto prihoda od kamata povećana je na znatno više od 15 milijardi evra.
Komercijalna aktivnost ostala je snažna. Krediti klijentima povećani su peto tromesečje zaredom i porasli su za 5% na godišnjem nivou, dok su depoziti ostvarili rast od 7%. Finansijska sredstva klijenata premašila su 1,5 biliona evra, pri čemu je imovina pod upravljanjem porasla za 49 milijardi evra.
Poslovanje u oblasti upravljanja imovinom i osiguranja nastavilo je da beleži snažne rezultate, uz rekordne prihode od naknada i provizija u prvom polugodištu i drugom tromesečju, kao i rekordne prihode od osiguranja. Prihodi od naknada i provizija porasli su za 5% u prvom polugodištu, dok su bruto prilivi u imovinu pod upravljanjem povećani za 7%.
Savetodavne usluge Grupe nastavile su da ublažavaju uticaj tržišne volatilnosti na prihode od naknada, dok sopstveni kapaciteti za razvoj finansijskih proizvoda i dalje predstavljaju jasnu konkurentsku prednost.
„Obezbedili smo više od 44 milijarde evra kredita za podršku stanovništvu i privredi“, rekao je Mesina.
Efikasnost, kvalitet aktive i kapital
Pokazatelj odnosa troškova i prihoda iznosio je 35,9%, što je najniži nivo ikada, između ostalog zahvaljujući ulaganjima u tehnologiju koja već daju jasne rezultate. Operativni troškovi smanjeni su za 1% u odnosu na isti period prethodne godine.
Tehnološka transformacija pruža dodatnu fleksibilnost za smanjenje troškova i ubrzavanje generacijske smene zaposlenih, bez socijalnih posledica i bez uticaja na prihode.
Anualizovani trošak kreditnog rizika iznosio je 20 baznih poena, uz značajno povećanje nivoa pokrića i bez oslobađanja prethodno formiranih dodatnih rezervisanja. Grupa nije zabeležila znake pogoršanja kvaliteta aktive.
Prilivi novih problematičnih kredita bili su na istorijski najnižem nivou, loši krediti smanjeni su gotovo na nulu, a kreditni portfolio je ostao dobro diversifikovan.
Stopa osnovnog akcijskog kapitala, CET1, iznosila je 13,1%, odnosno 13,8% kada se uključi efekat korišćenja odložene poreske aktive. Pokazatelji minimalnog zahteva za sopstvena sredstva i prihvatljive obaveze, MREL, bili su među najboljima u sektoru, dok su pokazatelji likvidnosti ostali znatno iznad ciljeva utvrđenih Poslovnim planom.
Ponuda za preuzimanje banke Monte dei Paschi di Siena
Ponuda za banku Monte dei Paschi odvija se u skladu sa planom. Transakcija predstavlja značajan faktor ubrzanja realizacije Poslovnog plana i proširiće bazu klijenata Intesa Sanpaolo za šest miliona, uz istovremeno jačanje pozicije Grupe u potrošačkom finansiranju, kao i u korporativnom i investicionom bankarstvu, oslanjajući se na međunarodno prisustvo Mediobanca.
„Naš cilj je da zajedno stvorimo još snažniju i profitabilniju Grupu, koja će imati vodeću ulogu u sve složenijem globalnom okruženju“, istakao je Mesina.
Intesa Sanpaolo očekuje da ostvari sinergije u iznosu od 2,9 milijardi evra, oslanjajući se na svoje dokazane sposobnosti u sprovođenju integracija i na svoju informaciono-tehnološku platformu. Očekuje se da će transakcija omogućiti Grupi da ciljeve Poslovnog plana ostvari tri godine ranije i da do 2029. godine dostigne 2 biliona evra finansijske aktive klijenata.
„Naš program zapošljavanja predviđa dolazak 13.100 mladih ljudi u Grupu“, dodao je Mesina.
Kao rezultat toga, Grupa očekuje da će 2029. godine ostvariti neto dobit veću od 16 milijardi evra, uz snažan rast zarade po akciji, dividende po akciji i raspodele kapitala po akciji, bez rizika povezanih sa integracijom.

























Intesa Sanpaolo, sa 430 milijardi evra u kreditima i preko 1,4 biliona evra finansijske imovine klijenata na kraju marta 2026. godine, najveća je bankarska grupa u Italiji, sa značajnim međunarodnim prisustvom. Lider je u Evropi u upravljanju imovinom i posluje kroz integrisanu platformu za upravljanje imovinom, zaštitu i savetovanje, zasnovanu na potpuno sopstvenim proizvodnim kapacitetima i distributivnim mrežama koje rade pod punom strateškom kontrolom. Sa pozicijom svetske klase u oblasti društvenog uticaja, Intesa Sanpaolo je takođe posvećena dekarbonizaciji i podršci klijentima u održivoj tranziciji. Mreža muzeja Banke, Gallerie d’Italia, čuva njeno sopstveno umetničko nasleđe i kulturne projekte priznate vrednosti.
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